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業務実績評価の流れ 
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※ 中期目標実績見込評価と中期目標実績評価も同様のスケジュール 
※ この他、法第 34 条・規則第 11 条の規定による事業報告書や決算報告・監査報告の作成・提出あり

・地独法では評価委の関与は不要だが、評価委員会条例で意見を述べるとしている。

業績評価（毎事業年度終了後）

設立団体の長

評価委法人

議会

①報告書の提出

②評価案の提示

③評価案に
対する意見

④評価結果の通知

（⑤必要な場合は
業務改善命令）

⑥評価結果等の報告

 [日程] [内容] [担当] [根拠法等]
 ３月３１日 事業年度終了 法人 法第 32 条第１項

 

 ６月３０日まで 業務実績報告書提出 法人→市 法第 28 条第２項

 　　〃 業務実績報告書公表 法人 　　〃

 

 業務実績報告書受領後 業務実績報告書を評価委員に送付 市
 　　〃 市による１次評価 市
 

 第１回評価委員会 業務実績報告書の説明 法人 評価委員会条例第２条
第１項第２号 
※中期目標実績見込評
価については、法第 28 条
第４項

 （7 月中旬） １次評価の説明 市
 　　〃 評価委員会による評価 評価委員会
 　　〃 意見書提出 評価委員会→市
 

 評価委員会後 業務実績評価の決定 市
 　　〃 評価の通知 市→法人 法第 28 条第５項

 　　〃 評価の公表（ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ） 市 　　〃

 

 香取市議会９月定例会 議会への報告 市 　　〃


